
(가) 사회를 구성하는 각 개인들은 다양한 사회적 관계를 맺고, 그러한 관계 속에서 서로 

영향을 주고받는데, 이를 ‘사회적 상호 작용’이라고 한다. 구성원들은 공동의 목표를 

달성하기 위해 서로 협동하기도 하고, 제한된 자원을 서로 먼저 차지하기 위해 경쟁

하기도 한다. 또한 구성원들 간의 목표나 이해관계가 충돌하여 서로 적대시하는 과정

에서 갈등이 나타나기도 한다.

 

(나) 오케스트라에서 바이올린 파트는 특수한 일을 수행해야 하고, 호른은 그와는 다른 

독특한 기능을 담당한다. 또한 지휘자가 맡은 일은 오케스트라의 어떤 단원과도 다른 

것이다. 그런데 전체로서의 오케스트라는 ‘그 오케스트라를 구성하는 각 개인들의 

총합 이상인 하나의 체계’를 이루고 있다. 사회도 이와 같다. 

(다) ‘스노브 효과(snob effect)’는 어떤 상품을 구매하는 사람의 숫자가 많아질수록 그 

상품에 대한 소비를 회피하는 현상을 말한다. 특정 소비자들이 대중에 의해 대량 

소비되는 상품의 구매를 의도적으로 피하고 유행이나 가격 면에서 차별화를 추구

함에 따라, 유행과 무관한 상품이나 고가 명품을 소비하는 행태가 나타나기도 한다. 

이러한 행태의 이면에는 자신은 대중과 다른 사람이라는 선민의식이 자리하고 있다. 
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1. 지원전공과 관련하여 제시문 (가)의 ‘사회적 상호 작용’을 보여주는 사례를 이야기하시오.

2. 제시문 (나)에 드러나는 관점의 긍정적 측면과 부정적 측면을 이야기하시오. 

3. 제시문 (다)의 밑줄 친 부분에 대한 자신의 의견을 제시하시오.

4. 제시문을 활용하여 ‘개인과 사회의 관계’에 대해 이야기하시오. 


